Утверждаю:
Директор ГБОУ СПО (ССУЗ)
«Брединский сельскохозяйственный техникум»
Белоус В.П.
КОМПЛЕКСНЫЙ ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ ГБОУ СПО (ССУЗ) «Брединский сельскохозяйственный техникум» на 2011-2012 учебный год
ЦЕЛИ: 1. Создание для учащихся условий для овладения профессиональной деятельностью, получения квалификации или в необходимых случаях переквалификации и включения на этой основе в общественно-полезный труд на основе учета их способностей, интересов и потребностей, способных к эффективной работе по специальности на уровне современных требований работодателей, профессионально мобильных, конкурентоспособных на рынке труда.
2.  Воспитание граждан - социально активных творческих членов общества, способных к преобразовательной деятельности, участию в правлении, обладающих чувством гражданской ответственности.
ЗАДА ЧИ:     1.  Продолжить работу по развитию интереса учащихся к учебе и овладении прочными профессиональными знаниями и мастерством через творчески проводимые уроки и воспитательно-досуговые мероприятия.
2. Продолжить работу по повышению профессионального мастерства инженерно-педагогического состава через КПК ЧИРПО.
3. Продолжить работу по накоплению и обновлению учебно-методического оснащения кабинетов.
4. Формировать и развивать нравственные качества у учащихся через внедрение инновационных   форм в учебно-воспитательный процесс.
5. Организовать всю учебно-воспитательную работу в рамках здорового образа жизни.

1.     Обеспечение общего (полного) среднего, среднего профессионального и начального профессионального образования Задача:   Создать условия для реализации конституционного права на получение образования всем обучающимся
Основные мероприятия:
1. Осуществление контроля за движением учащихся   - постоянно
2. Осуществлять контроль за посещаемостью занятий с привлечением к решению этого вопроса органа ученического самоуправления
3. Совместная работа по предупреждению отсева обучающихся с КДН и ИДН   - постоянно
4..Работа с детьми, находящимися под опекой - по плану работу социального педагога и замдиректора по УВР
	№ пп
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении

	1
	1.
Обеспечение учебниками
2.
Организация питания
3.
Комплектование предметных кружков и секций
	Администрация
	Сентябрь
	Приказы „ справки

	2
	Контроль посещаемости кружков и секций, соответствие занятий утвержденному графику
	Зам.директора      по УВР
	В течение года
	Совещание        при директоре

	3
	1.
Анализ контингента детей, состоящих на учете в ИДН
2.
Состояние посещаемости занятий обучающимися
	Соц.педагог Зам.директора      по УВР
	октябрь
	Аналитические справки

	4
	Создание списка «трудных» детей, организация работы м ними и их родителями
	Соц.педагог Зам.директора      по УВР
	По плану
	Совещание       при директоре

	5
	Работа учителей со слабоуспевающими обучающимися
	Зам.директора      по ТО,    зам.директора поУПР
	В течение года
	Совещание       при директоре

	6
	Контроль выполнения программ по всем предметам
	Зам.директора      по ТО,     зам.директора поУПР
	Ежемесячно
	Аналитические справки

	7
	Анализ организации работы по оказанию индивидуально-групповых консультаций
	зам.директора      по УВР
	Январь
	Аналитические справки

	8
	Провести смотр-конкурс на лучший кабинет и учебную мастерскую
	администрация
	декабрь
	Приказ

	9
	Проведение предметных недель и открытых уроков
	Методист,     Зам.ди-
	В течение года
	Аналитические


	10
	Подготовка рабочих мест для качественного проведения ЛПЗ
	Замдиректора      по УПР, мастера п/о
	октябрь
	Аналитические справки

	11
	Провести паспортизацию кабинетов
	Администрация, преподаватели, мастера п/о
	январь
	Аналитические справки

	12
	Проведение конкурсов «Лучший по профессии»
	Замдиректора      по УПР,
	В течение года
	Приказ

	13
	Проверка  готовности  предприятий  и  АО  района к     проведению производственной практики
	Замдиректора      по УПР, ст.мастер
	Март, апрель
	Совещание       при директоре


2.    Деятельность педагогического коллектива по обеспечению воспитанности обучающихся.
Задачи:  1. Выявление и раскрытие природных способностей каждого обучающегося.
2. Достижение оптимального уровня воспитанности обучающихся
3. Гармоническое развитие личности обучающегося с учетом его возраста, интеллекта, интересов
Основные мероприятия по решению задач:
1. Через систему мероприятий воспитательного плана замдиректора по УВР и планы мастеров п/о вести непрерывную работу по нравственному, правовому, гражданскому и патриотическому воспитанию обучающихся.
2. Запланированы профилактические беседы ,  направленные на снижение количества правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних с представителями правоохранительных органов.
3. Ведется планомерная работа по вовлечению обучающихся, состоящих на педучете в проведение и организацию общеучилищных мероприятий.
4. В обязанности социального педагога входит постоянный контроль за посещаемостью занятий подростками группы риска
5. Ведется работа по развитию ученического самоуправления
6. В  училище  работают  спортивные  секции  и  кружки,  которые  дают возможность  учащимся  проявить  и  реализовать  свои способности
7. Один из педагогических советов будет посвящен вопросам воспитания.
Конкретные мероприятия отражены в плане воспитательной работы

3. Деятельность педагогического коллектива по сохранению здоровья, формированию здорового образа жизни и обеспечению
соблюдения        санитарно-гигиенического режима.
Задачи:  1.
Не допускать ухудшения состояния здоровья обучающихся в период пребывания в училище.
2. Добиваться допустимого уровня здоровья.
3. Создать условия для формирования здорового образа жизни.
4. Соблюдать санитарно-гигиенический режим.
Основные мероприятия по решению задач:
1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима - ежедневно
2. Предупреждение травматизма - ежедневно
3. Диагностические исследования: соблюдение учебной нагрузки, дозировка домашнего задания
4. Система физкультурно-оздоровительных мероприятий
5. Создание благоприятной психологической среды - постоянно
6. Соблюдение инструкций и профилактические беседы по охране труда и технике безопасности - постоянно
7. Улучшение питания обучающихся
	№ пп
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении

	1
	Анализ показателей здоровья и физического развития обучающихся
	Руководитель
физвоспитания,
медработник
	сентябрь
	Анализ         работы училища

	2
	1.
Доведение  до  коллектива  приказа  по  ТБ,     противопожарным
мероприятиям
2.
Организация питания обучающихся
3.
Организация работы спортивных секций
	Администрация
Руководитель физвоспитания
	Сентябрь
	Приказ

	3
	Медицинский осмотр обучающихся
	медработник
	По графику поликлиники
	Аналитическая справка

	4
	1.
Соблюдение светового и теплового режима
2.
Антиалкогольная и антиникотиновая пропаганда
	Зам. директора      по УВР, Замдиректора поАХЧ
	Ноябрь
	Аналитическая справка

	5
	Проверка состояния преподавания ОБЖ и физической культуры
	Замдиректора      по ТО
	декабрь
	Аналитическая справка


	6
	Работа   по   плану   заместителя   директора   по   УВР   и   по   плану спортивных мероприятий
	Зам.директора по УВР, Руководитель физвоспитания
	В течение года
	Аналитические справки

	7
	Анализ спортивно-массовой работы за учебный год
	Зам.директора по УВР, Руководитель физвоспитания
	Май
	Аналитические справки

	8
	Организация  летнего   отдыха  обучающихся   (детей-сирот  и  детей, оставшихся без попечения родителей)
	Зам.директора по УВР,
	Июнь, июль
	Аналитические справки


4. Создание условий для достижения поставленных целей и задач Работа с педагогическими кадрами
Задачи:   1.   Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания
2. Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров.
3. Оказание методической помощи начинающим педагогам
4. Активно внедрять новые методики преподавания в целях развития познавательного интереса обучающихся и формированию у них прочных установок нравственного поведения
5. Активизировать работу преподавателей над темами самообразования
6.
Разнообразить формы методической работы
Основные мероприятия:
Тематические педсоветы, работа методического совета , работа учителей над темами самообразования, открытые уроки, творческие отчеты, работа с молодыми специалистами, предметные недели, семинары, разработка методических рекомендаций в помощь преподавателям по ведению документации, оформление тематических стендов, аттестация педагогических работников.
	№ пп
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении

	
	Распределение учебной нагрузки
	администрация
	сентябрь
	Приказ

	
	Распределение общественных поручений
	администрация
	сентябрь
	Педсовет


	
	Планирование работы методобъединения, методсовета
	методист
	сентябрь
	приказ

	
	Работа библиотеки по оказанию методической помощи ИПР
	Библиотекарь
	Октябрь
	Совещание при
зам.директора по
ТО

	
	Диагностика педагогических затруднений
	зам.директора по ТО
	декабрь
	Совещание при
зам.директора по
ТО

	
	Работа методического совета по плану
	Методист
	В течение года
	Совещание при директоре

	
	Творческий отчет методического совета
	Методист
	апрель
	Круглый стол

	
	Предварительная разработка новых учебных планов
	Зам.директора по
ТО, Зам.директора
поУПР
	Апрель, май
	Аналитическая справка

	Работа с молодыми педагогами

	
	Собеседование с молодыми педагогами, выбор наставников
	Зам.директора по ТО, методист
	сентябрь
	Справка


	
	Занятие 1: учебный план - программа - тематическое планирование -поурочное планирование. Постановка задач урока
	Зам.директора по
ТО, , методист,
наставник
	сентябрь
	Справка

	
	Инструктаж по ведению учебной документации
	методист, наставник
	Сентябрь
	Справка


	
	Организация посещения уроков молодого специалиста наставником
	методист, наставник
	В течение года
	Справка

	
	Посещение уроков молодого педагога администрацией
	методист, наставник
	В течение года
	Справка

	
	Занятие 2: Методические требования к современному уроку
	методист, наставник
	октябрь
	Справка

	
	Посещение молодым педагогом уроков учителей - наставников
	методист, наставник
	В течение года
	Справка

	
	Занятие 3: Составление отчета о прохождении учебной программы, работа с учебной документацией
	Зам.директора по ТО
	Декабрь, май
	Справка

	
	Посещение молодым педагогом открытым уроков
	методист, наставник
	В течение года
	Справка

	
	Занятие 4: Самоанализ урока
	Зам.директора по ТО
	Январь
	Справка

	
	Проведение административного среза знаний обучающихся по предметам, преподаваемым молодым педагогом
	Зам.директора по ТО
	Март, апрель
	Справка

	
	Творческие отчеты молодых педагогов «Я и мой наставник»
	наставники
	Май
	Круглый стол


5      Работа с родителями, общественностью, производственными предприятиями
Задачи:    1.   Создать единое образовательное пространство
2. Привлечь интеллектуально-культурный потенциал района к развитию училища
3. Налаживание помощи родителей училищу. Основные мероприятия:
1. Вовлечение родительского актива в процесс управления техникума через работу родительского комитета
2. Организация психолого-педагогического просвещения родителей Проведение общетехникумовских родительских собраний:
· знакомство    родителей    с программной деятельностью    техникума в новом учебном году. Мотивация учения и пути ее формирования

· Итоги первого полугодия. Профилактика алкоголизма и наркомании. Профилактика правонарушений

· Итоговая аттестация выпускников техникума.

Анализ выполнения плана внутриучилищного контроля
	№ п/п
	Объекты и предметы инспектирования
	Формы инспектирования
	Результат

	1.
	Условия определяющие качество теоретического обучения
-состояние нормативно-правовой базы

-состояние учебно-материальной базы
	Проверка наличия, соблюдения выполнения
Проверка готовности учебных кабинетов и мастерских, рабочих мест преподавателей и обучающихся
	Нормативно-правовые документы, указанные в Уставе ОУ имеются.
Учебно- материальная база соответсвует требованиям, материально-техническая база устаревшая, требует обновления

	2.
	Педагогические кадры:
- состояние кадрового обеспечения

-уровень профессионально-педагогической компетпнтности
	Непосредственная проверка учебно -программной доку​ментации, собеседование с преподавателем, анализ его работы

Посещение и анализ уроков, внеклассных мероприятий
	Повышение квали​фикации на КППК в ЧИРПО (в прошедшем учебном году прошли курсы КППК Пчел., ЦАК - 2чел., защити​лось на 1 категорию -1чел.), аттестация ИПР

	3
	Содержание образования:
-состояние учебно-методического обеспечения образовательного процесса
	Проверка учебно-програм​мной документации, ее сохранения и наполнения
	Точная информация о наличии и соответс​твии УПД; план работы по учебно-методичес​кому обеспечению и его выполнение.


	
	
	
	Информация о

	
	
	
	выполнении учебных

	
	-выполнение учебных планов и
	Проверка отчетных
	планов и программ,

	
	программ
	документов
	правильное заполнение журналов.

	
	-качество образования, совер-
	Посещение уроков в связи с
	

	
	шенствование научно-методи-
	аттестацией.
	

	
	ческого обеспечения теорети-
	
	

	
	ческого обучения
	Посещение уроков при
	Изучение контингента,

	
	
	проведении классно-
	установление уровня

	
	
	обобщающего контроля в
	организации учебно-

	
	
	группах 1 курса, в группах по
	воспитательного

	
	
	специальностям «Плодо-
	процесса в группах.

	
	
	овощевод», «Слесарь по
	

	
	
	ремонту автомобиля»,
	

	
	
	«Мастер по ТО», «Сварщик».
	

	
	
	Посещение уроков т/о и п/о
	

	
	
	при предметно-обобщаю-
	Оказание

	
	
	щем контроле спец. пред-
	методической помо-

	
	
	метов по профессиям :
	щи, систематизация

	
	
	«Мастер по ТО и ремонту
	информации о

	
	
	МТП», «Хозяйка усадьбы»,
	качестве обучения.

	
	
	«Слесарь по ремонту авто-
	

	
	
	мобилей», «Сварщик».
	

	
	
	Преподавание «Оперативны
	

	
	
	учет» (преподаватель Нау-
	Обобщение опыта

	
	
	мович Н.И.), «Кулинария»
	работы.

	
	
	(преподаватель Бородина
	

	
	
	Т.А.), информатика
	

	
	
	(преподаватель Петрова Т.Г.)
	

	
	
	Посещение уроков при
	Определение системы

	
	
	тематическом контроле:
	работы преподава-

	
	
	-подготовка к экзаменам
	телей, оказание мето​дической помощи.

	
	
	-работа с неуспевающими
	

	
	
	Посещение уроков по выяв​лению наличия в деятель​ности ИПР элементов новых
	Уровень применения новых технологий,

	
	


	технологий.
	результативность


	4
	Качество знаний учащихся,
	Проведение нулевого среза
	Уровень подготовки

	
	профессиональных умений и
	в группах 1 курса.
	учащихся 1 курса

	
	навыков
	Подготовка учащихся 2 ,3 курсов по спец. предметам-
	

	
	
	контрольные работы,
	Уровень подготовки

	
	
	тестирование
	учащихся 2-3 курса

	
	
	Текущий контроль
	

	
	
	успеваемости учащихся
	Информация о качестве обучения, внесение коррективов в организацию образовательного процесса

	
	
	Итоговая аттестация
	Информация об

	
	
	обучающихся
	уровне подготовки учащихся


Вывод:
1.План внутриучилищного инспектирования образовательного процесса на 2010-2011 учебный год выполнен.
2.Реализация плана инспектирования образовательного процесса путем диагностирования его состояния дает возможность выявить отклонение от запланированного результата в работе коллектива и каждого ИПР, своевременно внести коррективы, сформировать у учащихся ответственное отношение к овладению знаниями и выбранной профессией, повысить ответственность ИПР.
Предложения:
1.Совершенствовать систему контроля за ведением
2.Совершенствовать работу ИПР с неуспевающими 3.Продолжить работу по совершенствованию УПД.
Зам. по ТО:

Чайкина Н.Я.
Методист:
                                    Рубцова Н.В.
План контроля внутри техникума
	Вид
	Объект контроля
	Содержание
	Формы контроля
	Методы контроля
	Срок
	Предполагаемый
	выход
	Управлен-

	контроля
	
	контроля
	
	
	контроля
	результат
	
	ческое решение

	1. Ввод-
	1.1. Условия,
	Состояние
	Проверка
	Непосредствен-
	До1
	Точная
	Совещание
	Приказы

	ный
	определяющие
	нормативно-
	нормативно-
	ная проверка
	сентября
	информация о
	при
	директора

	
	качество
	правовой базы:
	правовых
	нормативно-
	
	наличии
	директоре
	

	
	теоретического
	- наличие
	документов
	правовых
	
	нормативно-
	
	Решения

	
	обучения
	Положений о педагогическом Совете, об установлении надбавок и др. ;
-
наличие Правил
внутреннего
распорядка для
педагогов и
обучающихся;
Состояние
материальной
базы теоретичес​
кого обучения:
-
учебных
кабинетов;
-лабораторий;
-рабочих мест
преподавателей;
-рабочих мест
	Проверка готовности кабинетов к новому учебному году
	документов
Непосредствен​ная проверка, анализ,
собеседование с преподавателями
	
	правовых документов точная
информация о состоянии МТБ по всем предметам
	Педагогичес кий Совет
	педсовета

	
	
	учащихся.
	
	
	
	
	
	

	
	1.2 Педагоги​ческие кадры
	Состояние кадрового обеспечения
	Проверка
готовности
педагогических
	Непосредственна я проверка, анализ,
	До1 сентября
	Тарификация План работы по повышению
	Педагогичес кий Совет
	

	
	
	теоретического обучения, уровень
	кадров к началу учебного года
	собеседование с преподавателями
	
	квалификации кадров
	
	

	
	
	квалификации
	
	
	
	
	
	

	
	
	кадров
	
	
	
	
	
	

	
	1.3 Содержание образования
	Состояние учебно-
	Проверка учебно-программной
	Изучение и анализ отчетной
	сентябрь
	План работы по учебно-
	Педагогичес кий Совет
	

	
	
	методического обеспечения
	документации
	документации
	
	методическому обеспечению
	
	

	
	
	образовательного процесса по предметам ТО:
	Проверка
	
	
	предметов ТО Точная информация о
	
	

	
	
	- наличие уч.планов и
	планирующей документации
	Проверка планирующей
	
	комплексном учебно-
	Инструктивно-
	

	
	
	программ, их соответствие Госстандарту;
	
	документации
	
	методическом обеспечении предметов ТО в
	методическое совещание
	

	
	
	- наличие и
	
	
	
	соответствии с
	
	

	
	
	систематизация
	
	
	
	учебными
	
	

	
	
	дидактических
	
	
	
	программами
	
	

	
	
	материалов и
	
	
	
	Правильное
	
	

	
	
	наглядных пособий Наличие и
	
	
	
	планирование методической работы
	
	

	
	
	качество
	
	
	
	
	
	

	
	
	составления
	
	
	
	
	
	

	
	
	перспективно-тематических
	
	
	
	
	
	

	
	
	планов по
	
	
	
	
	
	

	
	
	предметам ТО
	
	
	
	
	
	

	
	1.4 Качество
	Определение
	Проверка
	Изучение и
	сентябрь
	Точная
	Оперативное
	

	
	подготовки
	уровня:
	результатов
	анализ «нулевых
	
	информация об
	совещание при
	

	
	учащихся
	- общей подготов​ки вновь посту​пивших учащихся по предметам ТО
	«нулевых срезов»
	срезов»
	
	уровне обученности первокурсников по предметам ТО
	замдиректора по ТО
	

	
	
	(«нулевые срезы»); - подготовки учащихся 11,111 курсов по веду​щим разделам теоретического обучения предыдущего года
	
	
	
	Информация о качестве подготовки учащихся II,III курсов по предметам ТО на начало уч. года
	
	

	2. Проме​жуточны й
	2.1  Условия, определящие качество ТО
	Соблюдение в образовательном процессе требований нормативно-правовой базы училища
	Проверка выполнений требований нормативно-правовой базы училища педагогами и учащимися
	Непосредственна я проверка, анализ,
собеседование с преподавателями
	Посто-янно
	Точная
информация о соблюдении педагогами и учащимися нормативно-правовой базы училища
	Наличие информации для развития нормативно-правовой базы училища
	

	
	2.2.1
Педагогические
кадры
	Уровень профессионально-педагогической компетентности педагогического персонала
	Посещение и
анализ уроков,
факульт.
занятий,
внеклассных
мероприятий,
заседаний
методических
комиссий
	Наблюдение, изучение и анализ работы преподавателей
	По графику
	Информационное
обеспечение
процесса
управления
развитием
кадрового
потенциала
учебного
заведения
	Оперативное совещание
Методический совет
	

	
	2.2.2.
Процесс ведения документации мастеров п/о
	Состояние планирующей документации мастеров п/о
	Проверка документации.
	Анализ документации
	Январь
	Точная информация о состоянии планирующей документации мастеров п/о
	Совещание при зам.дир-ра по УВР
	

	
	2.2.3 Процесс организации индивидуально-групповой работы мастерами п/о
	Организация индивидуальной работы с учащимися в учебных группах
	Работа с документацией, беседы с мастерами, учащимися
	Анализ
документации и данных, полу​ченных в ходе собеседования с мастерами и учащимися.
	Февраль
	Точная инфор​мация об уровне организации индивидуальной работы с учащимися в учебных группах
	Педсовет
	

	2.
	2.3 Содержание
	Сохранение и
	Проверка
	Изучение и
	1 раз в месяц
	Точная
	Педаго-
	


	
	
	подготовки
	
	предметам на
	
	корректив в
	й Совет
	

	
	
	учащихся по
	
	основе изучения
	
	организацию
	
	

	
	
	предметам ТО:
	
	и анализа
	
	образовательного
	
	

	
	
	-текущий учет
	
	отчетной
	
	процесса
	
	

	
	
	успеваемости;
	
	документации
	
	
	
	

	
	
	-текущий учет
	
	
	
	
	
	

	
	
	посещаемости
	
	
	
	
	
	

	3. Выход
	3.1 Условия,
	Соответствие
	Проверка
	Непосредственна
	июнь
	Корректировка и
	
	

	ной
	определяющие
	нормативно-
	соответствия
	я проверка,
	
	развитие
	
	

	
	качество ТО
	правовой базы изменившимся в течение учебного года условиям деятельности училища
	изменившимся в течение учебного года условиям деятельности училища
	анализ
нормативных
документов
	
	имеющейся нормативно-правовой базы нормативно-правовая база училища, соответствую щая новым условиям функционировани я училища
	
	

	
	Процесс
	Реализация
	Посещение
	Наблюдение за
	. Октябрь
	Оценка
	Малый
	Приказ

	
	воспитания
	воспитывающей
	уроков
	деятельностью
	
	эффективности
	педсовет.
	директора

	
	учащихся в
	цели на уроках
	теоретического и
	преподавателей и
	
	восп.деятельности
	
	о

	
	условиях
	теоретического и
	производственног
	учащихся,
	
	преподавателей,
	
	результат

	
	теоретического и
	производственног
	о обучения
	беседы с
	
	самоанализ
	
	е

	
	производственног
	о обучения.
	
	преподавателям и
	
	воспитывающего
	
	контроля

	
	о обучения
	
	
	, мастерами п/о и учащимися, анализ урока
	
	потенциала уроков, рост пед.мастерства, информация о качестве воспитания на уроках
	
	

	
	Процесс
	Организация
	Посещение
	Наблюдение за
	Ноябрь
	Оценка
	Совещание при
	Приказ

	
	внеурочной
	внеурочной
	общеучилищных
	организацией и
	
	воспитательного
	зам .директора
	директора

	
	воспитательной
	воспитательной
	соревнований,
	проведением
	
	значения
	поУВР
	о поощ-

	
	деятельности в
	деятельности в
	спортивных
	соревнований,
	
	соревнований,
	
	рении

	
	спортивно-
	спортивно-
	секций
	анализ
	
	спортивных
	
	участни-

	
	оздоровительной
	оздоровительной
	(руководитель
	организации и
	
	секций,анализ
	
	ков

	
	работе
	работе
	Кайсаров А.А.)
	проведенных
соревнований,
секций
	
	организаторами его
воспитывающего потенциала, рост педмастерства
	
	соревно​ваний

	
	Процесс
внеурочной
воспитательной
деятельности по
профилактике
правонарушений
	Организация
внеурочной
воспитательной
деятельности по
профилактике
правонарушений
	Посещение мероприятий. Недели правовых знаний в
группах: 11,19,21, 31
	Наблюдение за организацией Недели правовых знаний,анализ организации и проведения недели мастерами п/о
	Декабрь оценка вос​питательно​го значения мероприятий
проведенных
в течении
недели
правовых
знаний.
Самоанализ
их воспи
тывающего
потенциала
	Совещание при замдиректора по УВР
	
	

	
	
	Состояние на
конец учебного
года:
- учебных
кабинетов;
-лабораторий;
-рабочих мест
преподавателей;
-рабочих мест
учащихся
	Посещение кабинетов, проверка отчетов о состоянии кабинетов, собеседование с преподавателями
	Непосредственна я проверка, изучение и анализ отчетных документов
	Май, июнь
	Точная
информация о соответствии УМБ новым целям и задачам училища Планирование работы по ремонту и обновлению УМБ
	Итоговый Педагогически й совет
	Приказ директора

	
	3.2 Педагоги​ческие кадры
	Соответствие уровня
профессионально-педагогической компетентности ИПР
предъявляемым требованиям
	Комплексное
изучение
материалов
анализа
посещенных
уроков,
факультативов,
внеклассных
мероприятий,
перспективно-
	Анализ работы по повышению профессионально -педагогической компетентности кадров за учебный год
	Май июнь
	Аналитические материалы для планирования работы по повышению профессионально-педагогической компетентности кадров на следующий
	Педагогически й совет
	

	
	
	
	тематических
планов
Проверка
выполнения
учебных планов и
программ
	
	
	учебный год
	
	

	
	3.3 Содержание образования
	Состояние учебно-методического обеспечения предметов ТО на конец учебного года
	Проверка отчетной документации за год
	Изучение и анализ отчетной документации
	Май июнь
	План работы по пополнению учебно-методического обеспечения предметов
	Итоговый педагогически й совет
	

	
	
	Выполнение учебных планов и программ по предметам ТО; соответствие содержания ТО требованиям учебных планов и программ
	Проверка отчетных документов за год
	Изучение и анализ отчетной документации
	июнь
	Информация о выполнении планов и программ всеми преподавателями
	Итоговый педагогически й совет
	

	
	
	Ведение журналов ТО
	Итоговая проверка заполнения журналов
	Анализ итоговой проверки заполнения журналов
	июнь
	Выполнение предложений и исправлений замечаний по ведению журналов
	Итоговый педагогически й совет
	

	
	3.4 Качество
подготовки
учащихся
	Соответствие подготовки учащихся по предметам ТО требованиям госстандарта
	Проверка готовности учащихся к итоговой аттестации
	Анализ
успеваемости и посещаемости учащихся за год Анализ готовности учащихся к итоговой аттестации
	Май июнь
	Точная информация о готовности учащихся к итоговой аттестации
	Педагогически й совет
	Приказ о
допуске
учащихся
к
итоговой
аттестаци
и

	
	
	Итоговая аттестация
	Проведение итоговой
	Анализ уровня подготовки
	Май июнь
	Точная информация об
	Итоговый педагоги-
	Приказ о выпуске

	
	
	
	аттестации заполнение протокола
	выпускников по
результатам
аттестации
	
	уровне подготовки учащихся по предметам
	ческий совет
	учащихся

	
	
	
	Посещение открытых уроков ТО
	Наблюдение за работой
преподавателей и учащихся, коллективное обсуждение и анализ урока, разбор
положительных моментов и типичных ошибок
	По графику
	Самоанализ
преподавателем
проведенного
урока, рост
профессионально
й компетентности
педагогов
Оценка
эффективности
педагогической
деятельности
преподавателя
Систематизация
информации о
качестве ТО
	Методическое совещание
	

	
	
	
	Посещение факультативов и внеклассных мероприятий по предметам ТО
	Изучение и
анализ
обучающей,
воспитательной и
развивающей
деятельности
педагога
	По графику
	Оценка
эффективности педагогической деятельности преподавателя Систематизация информации о качестве ТО Рост профессио​нальной компетентности педагогов
	Педагогически й совет
	


Зам. по Т.О :   
Чайкина Н.Я.
